
 стандартов начального общего и основного общего образования. Письмо 

Министерства просвещения РФ от 05.07.22 г. № ТВ-1290/03. 

 Закон Калужской области от 06 июля 2011 года  № 163-ОЗ «Об установлении 

системы оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных 

организаций, работников государственных образовательных организаций, 

работников государственных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере 

перевозки детей, работников государственных учреждений, осуществляющих 

деятельность в сфере организации отдыха и оздоровления детей» 

 Закон Калужской области от 07.05.2008 г. № 428-ОЗ «Об установлении 

региональной системы оплаты труда работников общеобразовательных 

Учреждений»  

 Устав МБОУ «СОШ № 4 им. Л.Г. Осипенко». 

2. Неаудиторная деятельность: цели, формы организации. 

2.1. Неаудиторная занятость педагогического персонала предполагает выполнение 

функций, связанных с образовательным и воспитательным процессом, но не относящихся 

к основной деятельности педагогического работника: работа, направленная на создание 

условий для обеспечения образовательного и воспитательного процесса и 

непосредственная работа с обучающимися во внеурочное время.  

 

Цель - организация образовательной деятельности в образовательном учреждении и 

повышение качества образования и воспитания учеников. 

2.2.Участие обучающихся во внеурочной деятельности по реализуемым основным 

образовательным программам является обязательным.  

2.3. Школа самостоятельно разрабатывает и утверждает: план внеурочной деятельности; 

режим и расписание занятий внеурочной деятельности; рабочие программы курсов 

внеурочной деятельности. Во время каникул внеурочная деятельность 

общеобразовательного учреждения может продолжаться (если это предусмотрено 

общеобразовательными дополнительными программами) в форме походов, сборов, 

экспедиций, лагерей разной направленности и т.п. 

2.4. Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность и 

самостоятельность обучающихся; сочетать индивидуальную и групповую работу; 

обеспечивать гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), 

переменный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в т.ч. 

экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и др.), походы, 

деловые игры и пр. 

2.5. Контроль за неаудиторной деятельностью осуществляется администрацией школы, 

согласно плану внутришкольного контроля. 

 

 

 

 

 



3. 

 Формы отчетности. 

3.1. Неаудиторная занятость педагогических работников фиксируется в журнале  

неаудиторной деятельности, а также в других отчетных документах педагогических 

работников.  

 
 Виды деятельности Форма отчетности 

3.3.1 Внеклассная воспитательная и организационная 

работа с обучающимися и их родителями 

Журнал  неаудиторной деятельности. Протоколы 

родительских собраний, экспресс-опросов 

родителей, предоставление социальных 

паспортов семей, журнал ведения кружковой 

работы, дневники индивидуальной работы 

3.3.2 Проведение учителем консультаций и 

дополнительных занятий с отстающими детьми. 

Дополнительная внеурочная деятельность: 

лабораторно-практическая деятельность с 

учащимися, организация работы по робототехнике. 

Журнал  неаудиторной деятельности. Ведение 

документации (журнала индивидуальной и 

групповой работы, классного журнала), тетрадей 

учащихся, мониторинги успеваемости учащихся 

3.3.3 Организация и проведение соревнований, 

конкурсов, смотров, постановок, выставок, военно-

патриотических игр, творческих мероприятий, 

направленных на развитие личности 

Журнал  неаудиторной деятельности. Дипломы, 

сертификаты участия, грамоты. 

3.3.4 Организация и ведение школьного спортивного 

клуба 
Журнал  неаудиторной деятельности. 

Положение о школьном спортивном клубе 

(ШСК), программа, расписание работы ШСК, 

планы работы, грамоты, дипломы с 

соревнований 

3.3.5 Профориентационная работа. Журнал  неаудиторной деятельности. Анкеты, 

мониторинги обучающихся 

3.3.6 Администрирование школьного сайта. Школьный сайт 

3.3.7 Методическая работа Методические материалы, конспекты уроков 

3.3.8 Осуществление функций классного руководителя Классный журнал, планы запланированных 

мероприятий, журнал индивидуальной и 

групповой работы, дневники индивидуальной 

работы с семьями 

3.3.9 Организация индивидуального обучения в школе Расписание индивидуального обучения, приказы 

по индивидуальному обучению, учебные планы, 

программы  

3.3.10 Разработка, внедрение и освоение 

информационных технологий. 
Журнал  неаудиторной деятельности 

3.3.11 Работа с одаренными детьми, написание ими работ, 

рефератов, подготовка выступлений детей, 

подготовка учащихся к олимпиадам, научно-

практическим конференциям, организация 

олимпиадного движения в школе 

Анализ ведения документации учителем-

предметником (журнала индивидуальной и 

групповой работы). Рефераты, грамоты, 

дипломы, презентации, отчетная документация 

по олимпиадам. 



3.3.12 Профилактика девиантного поведения 

обучающихся, организация работы по пропаганде 

здорового образа жизни 

Журнал  неаудиторной деятельности. Дневники 

индивидуальной работы с семьями, находящихся 

в социально-опасном положении, с учащимися, 

состоящими на внутришкольном учете, 

результатами диагностических исследований 

3.3.13 Участие в работе общественных объединений: 

профсоюзной организации, органах ученического 

самоуправления, клубах и объединениях. 

Журнал  неаудиторной деятельности. Тексты 

выступлений, протоколы советов и заседаний 

методических объединений, клубов, записи в 

индивидуальном плане работы учителя, 

сертификаты, грамоты участия, тексты 

сценариев и т.п. 

3.3.14 Заведование элементами инфраструктуры 

учреждения (школьные музеи, тир, кабинетами, 

учебноопытными участками, мастерскими, 

лабораториями). Формирование базы учебных 

наглядных пособий и дидактических материалов. 

Журнал  неаудиторной деятельности. Паспорт 

школьного музея, учебного кабинета, 

лаборантской. Журнал учета стрельб в 

школьном тире.  

3.3.15 Организация и ведение питания в школе Отчетная документация по организации питания 

в школе. Журнал  неаудиторной деятельности 

3.3.16 Организация и ведение расписания в электронном 

журнале, дневнике.   
Расписание в электронном журнале, дневнике. 

Журнал  неаудиторной деятельности 

3.3.17 Иные формы работы с обучающимися и (или) их 

родителями (законными представителями). 
Журнал  неаудиторной деятельности 

 

 
4. Расчет оплаты за неаудиторную занятость 

 
4.1.  Оплата за неаудиторную занятость педагогического персонала, 

непосредственно осуществляющего образовательный процесс, устанавливается 
директором Школы в соответствии с настоящим Положением. 

4.2.  Размер фонда оплаты неаудиторной занятости педагогического персонала, 
непосредственно осуществляющего учебный процесс, составляет не более 15% от общей 
части фонда оплаты труда педагогического персонала. 

4.3. Выплаты могут быть сняты в течение учебного года, если работник не 
исполняет данную работу или выполняет не в полном объёме с обучающимися во 
внеурочное время. 

4.4. Неаудиторная занятость включает следующие виды деятельности: 
 Виды деятельности 

Максимальная 
сумма (руб.) 

4.4.1 Внеклассная воспитательная и организационная работа с обучающимися и их родителями 5000 
4.4.2 Проведение учителем консультаций и дополнительных занятий с отстающими детьми. 

Дополнительная внеурочная деятельность: лабораторно-практическая деятельность с учащимися, 

организация работы по робототехнике. 

1000 

4.4.3 Организация и проведение соревнований, конкурсов, смотров, постановок, выставок, военно-

патриотических игр, творческих мероприятий, направленных на развитие личности 
2000 

4.4.4 Организация и ведение школьного спортивного клуба 2000 
4.4.5 Профориентационная работа. 3000 

4.4.6 Профилактика девиантного поведения обучающихся, организация работы по пропаганде 

здорового образа жизни 
2000 

4.4.7 Методическая работа 5500 

4.4.8 Организация индивидуального обучения в школе 5000 
4.4.9 Разработка, внедрение и освоение информационных технологий. 1000 



 Виды деятельности 
Максимальная 

сумма (руб.) 

4.4.10 Работа с одаренными детьми, написание ими работ, рефератов, подготовка выступлений детей, 

подготовка учащихся к олимпиадам, научно-практическим конференциям, организация 

олимпиадного движения в школе 

5000 

4.4.11 Администрирование школьного сайта. 3000 

4.4.12 Участие в работе общественных объединений: профсоюзной организации, органах ученического 

самоуправления, клубах и объединениях. 
3000 

4.4.13 Заведование элементами инфраструктуры учреждения (школьные музеи, тир, кабинетами, учебно-

опытными участками, мастерскими, лабораториями). Формирование базы учебных наглядных 

пособий и дидактических материалов. 

5000 

4.4.14 Организация и ведение питания в школе 8 500 

4.4.15 Организация и ведение расписания в электронном журнале, дневнике.   10 000 

4.4.16 Иные формы работы с обучающимися и (или) их родителями (законными представителями). 10 000 

 
 
 

4.5. Оплата за неаудиторную занятость может определяться одновременно по 

нескольким направлениям работы видам деятельности и выражаться либо в процентном 

отношении, либо в абсолютных размерах, сумма суммируется, но не более 20000 руб. в 

месяц. 

4.6. Оплата за неаудиторную занятость, как правило, устанавливается 

(рассчитывается) один раз, по состоянию на начало учебного года и включается в расчет 

оклада педагогического работника, непосредственно осуществляющего учебный процесс. 

 
 


